INFORMATIONS

Retraite Additionnelle

Le taux de cotisation égal a 10 % est
réparti équitablement entre l'em-
ployeur et le salarié¢ de la fonction pu-
blique hospitaliére (5% chacun).

Les cotisations que verse 'employeur
sont calculées sur I’assiette constituée
par les éléments de rémunération de
toute nature (primes, heures supplé-
mentaires, indemnités : de dimanche,
de nuit, les avantages en nature, etc.) a
I'exception de ceux qui entrent dans
'assiette de calcul du régime de la
C.N.R.A.C.L. (traitement brut indi-
ciaire, NBI, indemnité de sujétion).
Cette assiette de cotisations est toute-
fois limitée a 20 % du traitement indi-
ciaire annuel de ’agent.

Les cotisations ainsi versées par I'em-
ployeur et I'agent hospitalier, sont
converties annuellement en points.
Ceux-ci sont obtenus en divisant le
montant des cotisations par la valeur
d’achat du point (1,04572€ pour
I'exercice 2009). Ces points alimentent
le compte droit et leur cumul déter-
mine le montant de votre prestation
RAFP.
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La prestation annuelle brute ainsi cal-
culée, est majorée éventuellement
d’un coefficient attribué lorsqu’elle est
demandée aprés 60 ans en tenant
compte de I’dge choisi pour la perce-
voir. A noter que la valeur du point est
fixée tous les ans (0,04261 au 1 jan-
vier 2009).

La liquidation de la prestation RAFP
ne peut intervenir pour le bénéficiaire
avant I’ige de 60 ans et ’admission a
la retraite.

Les salariés de la fonction publique
hospitaliére en retraite avant leur
60 anniversaire doivent a cet age faire
leur demande directement a la
CNRACL ou s’ils le peuvent en
sadressant a D’établissement qui a
procédé a la demande de

— d’un capital

Si cette prestation annuelle
est inférieure au seuil (5125
points), a savoir 218 € pour
I'année 2009 elle sera payée
en une seule fois avec appli-
cation d’un coefficient de
conversion déterminé en
fonction de I'dge du béné
ficiaire par rapport a la table
d’espérance de vie (ex: 60 ans
en 2009 espérance de vie 85,98 ans
coefficient multiplicateur 25,98).

— d’une rente périodique

Si le montant de cette prestation
annuelle est supérieur a 218 euros
(pour 2009), celle-ci est payée sous
forme d’une rente annuelle versée
périodiquement (mensuel, trimestriel,
annuel) en fonction de son montant.
Son paiement intervient par le méme
moyen que votre retraite CNRACL.

— d’une pension de réversion

Le conjoint survivant a droit a une
pension de réversion égale 4 50 % de la
prestation obtenue par le bénéficiaire,
ou qu’il aurait pu obtenir le jour de
son déces. En cas d’unions successives,
la prestation est partagée au prorata
de la durée respective de chaque ma-
riage.

Les orphelins ont droit jusqu’a
Pdge de 21 ans a une prestation égale
a 10 % de la prestation obtenue par le
bénéficiaire ou qu’il aurait pu obtenir
le jour de son déces sans que I'ensem-
ble des prestations d’orphelin ne
puisse dépasser 50 %.
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liquidation de leur retraite
principale.

La prestation annuelle brute
est calculée au jour de sa date
de prise d’effet et donne lieu
au versement soit :

PS : Cette retraite additionnelle doit étre
considérée comme un léger plus, mais ne
se substitue pas a la retraite complémen-
taire du CGOS, a laquelle il est conseillé
aux actifs d’adhérer au plus tot.




